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Proiectul “Reforma Structurală a Ȋnvăţământului

Profesional Tehnic (ȊPT) în Republica Moldova”

Sistemul de Ȋnvăţământ Dual în Republica

Moldova – potenţial şi perspective
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Proiectul “Reforma Structurală a Ȋnvăţământului 

Profesional Tehnic (ȊPT) în Republica Moldova”

27.08.2018

Obiectivul proiectului: 

Cadrul normativ şi instituţional pentru implementarea ȊPT dual este

îmbunătăţit

Parteneri de implementare: MECC, MARDE

Durata: 

24.11.2015 – 31.12.2018

Buget: 2 milioane Euro (cooperarea germană, BMZ)

0,42 milioane Euro (cooperarea elveţiană, SDC) 

Echipa: 

1 expert-coordonator internaţional, 3 experţi naţionali
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Finalizarea
procesului
de 
consultare
publică

Negoci
eri
finale

HG Nr. 70 din 
22.01.2018

Ajustarea
actelor
normative 
relevante

Implementare
sistemică

Sistemul de Ȋnvăţământ Dual în Republica Moldova 

– paşii următori
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Regulamentul ȊPT dual – elemente principale

Elev-Ucenic

• Ucenicia asimilată relaţiei de muncă;

• Salariul de ucenicie – cel puţin 2/3 din salariul minim 
garantat în sectorul real + bursa oferită de stat

• Ȋnscrierea de la vârsta de 15 ani, cu respectarea prev. legale

Agentul economic

• Deductibilitatea cheltuielilor legate de instruire (în cazul
ajustării legislaţiei fiscale);

• Participarea la selecţia candidaţilor

• Autorităţile publice pot fi parteneri duali

CCI • “Organ competent” 

Instituţiile de ȊPT
• Extinderea ȊPT dual la nivelele de calificare 4 şi 5

• Posibilitatea de formare a consorţiilor
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Noi intenţii pentru cooperări duale în anul şcolar
2018- 2019

Meserii/specialităţi noi/în sectoare noi

Electromecanic ascensoare

Sectorul medical

Comerţ/vânzări

Prelucrarea cărnii

Silvicultură

10 cooperări duale în instituţii penitenciare
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